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Áreas trabajo identificas

1. Acceso a recursos electrónicos.

2. Formación de personal.

3. Formación de usuarios.

4. Difundir producción académica y científica de las instituciones

miembros.

5. Diagnóstico de las bibliotecas de instituciones miembros.



Propuestas de trabajo

1. Compartir recursos en acceso abierto por medio de un metabuscador.

2. Realizar un diplomado en bibliotecología.

3. Cursos para usuarios en línea.

4. Compartir recursos propios mediante un portal de revistas y un

repositorio.

5. Suscripciones consorciadas.

6. Diagnóstico de las bibliotecas.

7. Plan estratégico para la red (5 años)



Plan de 
Trabajo

2022 - 2026



Objetivos del plan

General:

Contribuir al fortalecimiento integral de las bibliotecas de las instituciones
Salesianas de Educación Superior que forman parte de la red a través del trabajo
colaborativo y proyectos de mejora continua.

Específicos:

1. Mejorar las competencias del personal de las bibliotecas de la red.

2. Mejorar los servicios que ofrecen a su comunidad las bibliotecas de la red.

3. Promover el trabajo colaborativo entre las bibliotecas



Ejes del plan

EJE 1: Diagnostico de las bibliotecas

Se debe conocer el estado de cada biblioteca que componen la red, para desarrollar acciones vinculantes.

EJE 2: Formación del personal de las bibliotecas

Es importante que el personal de bibliotecas esté actualizado con los conocimientos técnicos y tecnológicos.

EJE 3: Formación de usuarios en línea

Los usuarios deben ser capaz de buscar, recuperan, validan y usar la información de forma ética y legal.

EJE 4: Recursos de información

Para desarrollar la actividad académica y de investigación es necesario el acceso a fuentes de información de
calidad.



EJE 1: 

Objetivo:

Establecer propuestas de trabajo que permitan la mejora continua en
las bibliotecas de las IUS que forman parte de la red.

Meta:

Realizar un diagnóstico de las bibliotecas de las IUS que forman parte
de la red.



EJE 1: Descripción

Acciones Indicador de logro Tiempo

Acción 1: Diseñar una 

encuesta que permita 

conocer el estado actual de 
las bibliotecas de la red.

Encuesta diseñada. octubre - diciembre de 2022

Encuesta enviada a 
bibliotecas de la red.

Enero – febrero 2023

Acción 2: Analizar las 

respuestas a la encuesta 

recibidas.

Informe de análisis Abril – mayo 2023

Acción 3: Crear informe con 
propuestas de trabajo.

Informe de propuestas de 
trabajo.

Junio – julio 2023



EJE 2:

Objetivo:

Mejorar las competencias técnicas de los colaboradores de las
bibliotecas que forman parte de la red.

Meta:

1. Diseñar e impartir el diplomado de bibliotecología a por lo menos 20
participantes.

2. Realizar 1 reunión presencial de la red de bibliotecas IUS cada 2
años.



EJE 2: Descripción

Acciones Indicador de logro Tiempo

Acción 1: Diseñar 5 módulos del 
diplomado de bibliotecología.

Módulos diseñados octubre 2022- febrero 2023

Acción 2: Preparar los materiales 

didácticos a utilizar en cada módulo.

Materiales creados Marzo - junio 2023

Acción 3: Impartir el diplomado de 

bibliotecología.

Diplomado impartido Julio  – diciembre 2023, 2024, 2025, 

2026

Acción 4: Seleccionar sede, preparar 

logística y temas a tratar en la reunión.

Reunión planificada Enero – junio 2024, 2026

Acción 5: Realizar la reunión 

presencial de la red.

Reunión realizada Julio - diciembre 2024, 2026



EJE 3:

Objetivo:

Desarrollar competencias informacionales en los usuarios de las
bibliotecas que forman parte de la red.

Meta:

Contar con un instrumento de aprendizaje en línea para la formación de
usuarios.



EJE 3: Descripción

Acciones Indicador de logro Tiempo

Acción 1: Diseñar un 

curso de formación de 
usuarios.

Módulos diseñados Enero – marzo 2023

Acción 2: Preparar 

contenido y materiales 
didácticos para el curso.

Materiales creados Abril – junio 2023

Acción 3: Impartir el 

curso de formación de 
usuarios en línea.

Cursos impartidos. julio – diciembre 2023 (se 

repite cada ciclo 
académico)



EJE 4:

Objetivo:

Disponer de recursos de información en línea que favorezcan y potencien el
proceso de enseñanza–aprendizaje e investigación de los miembros de la red.

Meta:

1. Contar con un medio eficiente para compartir información de la red y recursos digitales de
información.

2. Contar con recursos de información en formato electrónico, pertinente y de calidad.

3. Difundir los recursos de información como libros, revistas, informes, etc. creados en las IUS
miembros de la red.

4. Contar con recursos de información o aplicaciones de pago con costos compartidos entre las
IUS miembros de la red que permitan a los usuarios realizar su actividad académica.



EJE 4: Descripción

Acciones Indicador de logro Tiempo

Acción 1: Crear un sitio web que 

contenga información de la red y 

recursos de información.

Sitio web diseñado. Octubre - diciembre de 2022.

Sitio web publicado. Enero – junio 2023.

Sitio web actualizado. 2023, 2024, 2025, 2026.

Acción 2: Seleccionar recursos de 

información en acceso abierto, para 

ser incorporarlos al sitio Web.

Recursos en acceso abierto 

seleccionados.

Enero – marzo 2023, 2024, 2025, 

2026.

Recursos en acceso abierto 

publicados en sitio web.

Abril – junio 2023, 2024, 2025, 

2026.

Acción 3: Compartir la producción 

científica y de investigación (libros, 

revistas, artículos, informes) 

generada por las instituciones que 

componen la red.

Recursos de información de 

producción propia identificados y 

seleccionados.

Enero – marzo 2023, 2024, 2025, 

2026.

Recursos de información de 

producción propia publicados en 

sitio web.

Abril – junio 2023, 2024, 2025, 

2026.



EJE 4: Descripción

Acciones Indicador de logro Tiempo

Acción 4: Generar un 

consorcio de la red, que 

permita compartir 

costos por 

suscripciones y 

adquisición de material 
bibliográfico.

Políticas y criterios de 
suscripción.

Enero – junio 2024

Selección y evaluación 

de recursos de 
información a suscribir

Julio – septiembre 
2024, 2025, 2026.

Suscripción de recursos 
de información.

Octubre – diciembre 
2024, 2025, 2026.



Objetivos del plan

General:

Contribuir al fortalecimiento integral de las bibliotecas de las instituciones
Salesianas de Educación Superior que forman parte de la red a través del trabajo
colaborativo y proyectos de mejora continua.

Específicos:

1. Mejorar las competencias del personal de las bibliotecas de la red.

2. Mejorar los servicios que ofrecen a su comunidad las bibliotecas de la red.

3. Promover el trabajo colaborativo entre las bibliotecas
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