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DESCRIPCIÓN DEL ÁMBITO 

La red de educación a distancia de las Instituciones Salesianas de Educación Superior de América – EAD IUS América Network, fue 
propuesta durante la Conferencia Continental América en Quito, Ecuador, en 2019, con el objetivo de fortalecer las sinergias en EAD en las 
instituciones pertenecientes a la red. Efectivamente, en 2020, se realizó una consulta con la adhesión de 11 IUS, y la primera reunión del 
grupo tuvo lugar el 16 de septiembre de 2020. 
 
Ese mismo año, se realizaron reuniones para identificar las principales expectativas de los participantes, en estas reuniones los 
representantes de las IUS participantes realizaron presentaciones de cómo la Educación a Distancia estaba presente en sus Instituciones, a 
partir de estas reuniones, se identificó la necesidad de realizar un diagnóstico más sistematizado de la situación de la EAD en las IUS. De 
esa manera, inició el trabajo para la elaboración de un formulario en línea, que sería utilizado en esta tarea. Pero desafortunadamente, en 
2020, los sectores vinculados a la EAD de nuestras instituciones se encontraron con demandas urgentes de apoyo en actividades remotas 
en las carreras presenciales para atender al "lock down" necesario para el control de la Pandemia de COVID 19, por lo que se tuvo que 
suspender el trabajo de la red. 
 
En marzo de 2022, la Coordinación IUS América estableció la reanudación del trabajo de la red, aprobando la finalización del formulario de 
diagnóstico, su aplicación y alteración para funcionar también como un instrumento de recolección de información para la elaboración del 
Plan de Trabajo 2022-2026. 
 
Una vez finalizado el cuestionario que sería aplicado para recoger los datos, en julio de 2022, todos las IUS América, independientemente 
de estar en la red o no, fueron invitadas y respondieron al diagnóstico y principalmente expresaron sus expectativas ante la Red IUS América 
EAD, informando qué acciones podrían llevarse a cabo en una red para apoyar el desarrollo de la EAD en nuestras IUS América,  
informaciones utilizadas por el grupo coordinador para este plan de trabajo. 
 
Para este diagnóstico, se invitó para participar las IUS de América, de la cuales respondieron 13 IUS a la convocatoria, afirmando que tienen 
iniciativas en EAD y contribuyeron con la encuesta, identificamos que 6 IUS no tenían iniciativas  propias de EAD y las otras IUS no 
respondieron a la invitación. Es importante destacar que 10 de los 12 miembros de la red respondieron al diagnóstico. 
 
Nuestras IUS de América, en 2022, tienen aproximadamente 15.805 estudiantes en carreras de pregrado y posgrado en la modalidad de 
educación a distancia, y 80.839 estudiantes utilizan actividades virtuales. Actualmente la red EAD mantiene su perspectiva inicial de ser un 
ambiente rico para compartir experiencias, promover iniciativas compartidas y apoyo mutuo en las diversas iniciativas de uso de la educación 
a distancia en nuestras IUS de América. 
 
 

 



 

OBJETIVOS DEL PLAN 2022-2026 
 

Objetivo general 

Responder a los desafíos educativos y operativos que enfrentan nuestras IUS de América como resultado de la profunda transformación 
de la educación superior, iniciada con los avances e innovaciones obtenidas en la aplicación de la Educación a Distancia. 
 

Objetivos específicos 
 
a. Proponer un plan de trabajo que permita a las Universidades de las IUS de América intercambiar experiencias,  modelos pedagógicos, 

estrategias y herramientas tecnológicas y gestión destinadas a potenciar el Modelo pedagógico que impulse y consolide la oferta 

académica de Educación a Distancia Salesiana. 

 

b. Organizar e implementar un plan de capacitación en herramientas tecnológicas y metodologías pedagógicas para la elaboración y puesta 

en marcha de propuestas formativas en modalidad de Educación a Distancia para las IUS de América. 

 
c. Elaborar un plan de formación trienal en formato de Educación a Distancia que consoliden una oferta conjunta desde las IUS de América. 

 

EQUIPO DE COORDINACIÓN 
 

 

 
 
 

 
 

COORDINADOR DE SEGUIMIENTO DE LA RED 
Pe. José Marinoni, Reitor UCDB, Brasil  

1. Jeferson Pistori UCDB Brasil 

2. Álvaro Acuña UCSH Chile 

3. Erika Rojas USB Bolívia 

4. Eduardo Menjivar Valencia UDB El Salvador 



 

Objetivo: El plan de trabajo, a partir de la generación de un espacio colaborativo e intercambio de experiencias entre Universidades de la 
IUS, permitirá generar/fomentar un nuevo modelo pedagógico y herramientas tecnológicas que impulsen y consoliden la oferta académica 
de Educación a Distancia. 
 
 

Eje 1: Fomentar el intercambio de estrategias y herramientas en la oferta de EaD. 

Objetivo del eje Meta Acciones Indicador de logro Tiempo Responsable 

Generar un espacio 
de trabajo 
colaborativo que 
fomente el 
intercambio de 
estrategias y 
herramientas 
tecnológicas entre 
Instituciones de 
Educación Superior 
Salesianas que 
permita potenciar 
el Modelo 
pedagógico y la 
oferta académica 
de Educación a 
Distancia. 
 
 
 
 

Proponer 
anualmente un 
plan de trabajo 
entre los 
encargados de 
Educación a 
distancia que 
permita enfrentar 
los desafíos en el 
desarrollo de la 
EaD. 

Acción 1 
Gestionar un 
encuentro anual 
con los encargados 
de EaD. 
 
 
 

Encuentro anual de 
encargados de 
Educación a 
Distancia en el mes 
de octubre de cada 
año con la 
participación del 
100% de la IUS de 
América. 

2023-2026 Equipo de 
coordinación 

Acción 2 
Presentar un 
diagnóstico 
tecnológico de las 
plataformas que las 
Universidades 
utilizan para la EaD. 

Desarrollar un 
diagnóstico y 
presentarlo en el 
encuentro anual 
del mes de octubre 
con la participación 
del 100% de los 
encargados de EaD. 

2023-2024 Equipo de 
coordinación 

Acción 3 
A partir de un 
diagnóstico 
levantar una 

Preparar la 
propuesta y 
presentarla para su 
aprobación en el 

2022-2024 Equipo de 
coordinación 



 

  
 
Objetivo: El plan de capacitación en herramientas tecnológicas y metodologías pedagógicas, permitirá la generación de competencias en 
diseño y administración de cursos EaD destinados a propuestas formativas en modalidad de Educación a Distancia para las IUS de América. 
 

Eje 2: Generar acciones que promuevan la capacitación interna para el uso de la EaD.  

 
 
 
 
 
 

propuesta de 
colaboración 
tecnológica que 
permita enfrentar 
en conjunto el 
desarrollo de EaD. 

encuentro anual en 
el mes de octubre 
con la participación 
del 100% de los 
encargados de EAD. 

Acción 4 
Implementar la 
propuesta de 
colaboración 
aprobada en el 
encuentro anual 

Ejecución del plan 
de trabajo con la 
participación del 
100% de las IUS de 
América. 

2023-2026 Equipo de 
coordinación 

Objetivo del eje Meta Acciones Indicador de logro Tiempo Responsable 

Definir un plan de 
capacitación para 
los equipos 
internos vinculados 
EaD. 

Capacitar al 100% 
los equipos sobre 
diseño y 
administración de 
cursos de EaD 

Acción 1 
Definir un 
programa de 
capacitación 
bianual sobre 
diseño y 
administración de 
cursos de EaD. 

Presentar un 
programa bianual 
de diseño y 
administración de 
cursos para los 
equipos internos a 
cargo de EaD e  
ejecutar el plan 

2023-2024 Equipo de 
coordinación 



 

 
 
  

bianual de 
capacitación para el 
100% de los 
integrantes de los 
equipos 
responsables de 
EaD de las IUS de 
América. 

Acción 2 
Evaluar la 
efectividad de los 
cursos de diseño y 
administración de 
EaD.  

Levantar un 
diagnóstico sobre la 
efectividad de los 
cursos de diseño y 
administración de 
EaD 

2023-2026 Equipo de 
coordinación. 



 

Objetivo: El programa trienal de formación en formato de Educación a Distancia permitirá la participación y coordinación entre IUS de 
América para la consolidación de una oferta conjunta.  
 
 

Eje 3: Motivar la oferta conjunta de cursos y programas en la EaD. 

  

Objetivo del eje Meta Acciones Indicador de logro Tiempo Responsable 

Definir al menos un 
programa trienal de 
EaD donde 
participen todas las 
instituciones de 
educación superior 
de las IUS.   

Diseñar e 
implementar un 
programa trienal de 
EaD   

Acción 1 
Consensuar  al 
menos un 
programa trienal de 
EaD. 

Establecer en 
conjunto un 
programa trienal de 
EaD para las IUS de 
América y ejecutar 
el programa trienal 
de EAD para las IUS 
de América. 

2023-2025 Equipo de 
coodenación 

Acción 2 
Evaluar los avances 
del programa 
trienal de EaD. 
 

Evaluar los avances 
del programa en 
términos de calidad 
y pertinencia e  
ajustar el programa 
a partir de los 
resultados de la 
evaluación 
realizada. 

2024-2026 Equipo de 
coordinación 
 



 

 

INSTITUCIONES MIEMBROS 

 
 
 

Reitor 
Centro Universitário Católico Salesiano 

Auxilium 
Brasil 

Reitor 
Centro Universitário Salesiano de São Paulo 

Brasil 

Reitor 
Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre 

Brasil 

Reitor 
Fundación Universitaria Salesiana de 

Bogotá 
Colombia 

Reitor 
Instituto Salesiano PÍO X – Nivel Superior 

Argentina 

Reitor 
Universidad Católica Silva Henríquez 

Chile 

Reitor 
Universidad Salesiana 

 Argentina 

Reitor 
Universidad Salesiana de Bolivia 

Bolivia 

Reitor 
Universidade Católica de Brasília 

Brasil 

Reitor 
Universidade Católica Dom Bosco 

Brasil 

Reitor 
Universidad Don Bosco 

El Salvador 

Reitor 
 Universidad Politecnica Salesiana 

Ecuador 


